
ALLEGATO 2 – Det. n. 24 del 17.02.2025 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

Alla Dirigente Scolastica 
dell’Istituto Comprensivo Pergine 1 

Via Monte Cristallo 2 

38057 Pergine Vals. (TN) 

OGGETTO: offerta per la fornitura del servizio “E-state insieme” (2 edizioni) all’interno del Piano Nazionale 
Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea, Missione 4 Istruzione e ricerca, Componente 1 
Potenziamento dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Linea di investimento 1.4 – 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nei cicli I e II della scuola secondaria 
di secondo grado e alla riduzione dell'abbandono scolastico – D.M. 19 del 2 febbraio 2024 
CODICE AVVISO/DECRETO - M4C1I1.4-2024-1322 
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48118 
CUP: G34D21000430006 
Titolo del progetto: “#CIRIESCO” 
 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 D.P.R. 445/2000) 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………....................nato/a………………………………………………………. 

il………………………………………………………………... e residente in……………………………………………………………………in 

via ………….………………..………………………………….  codice fiscale ……………………….….……………………….……………. 

in qualità di titolare/Legale rappresentante dell’Ente …………………………………………………………………………... 

con sede legale in ……………………………..……………………in via ………………………………..……….…………………………… 

codice fiscale n…………………….……………………Partita IVA ………….………………………………………………………………… 

tel.................................email…………………………………………………………………………………………………………………….. 

pec………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

in relazione all’Avviso di manifestazione di interesse del 17 febbraio 2025 finalizzata all’acquisizione di 
offerte per il servizio “E-state insieme” (2 edizioni) all’interno del Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza 
finanziato dall’Unione Europea, Missione 4 Istruzione e ricerca, Componente 1 Potenziamento dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università, Linea di investimento 1.4 – Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nei cicli I e II della scuola secondaria di secondo grado e alla riduzione 
dell'abbandono scolastico – D.M. 19 del 2 febbraio 2024, CODICE AVVISO/DECRETO - M4C1I1.4-2024-
1322, CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48118, CUP: G34D21000430006, Titolo del progetto: 
“#CIRIESCO”, mediante trattativa Diretta sul mercato elettronico della Pubblica Amministrazione 
nazionale (MePA) o trentino (Contracta), 
 
ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 

A. di aver esaminato le condizioni contenute nell’avviso (det. n. 24 del 17 del febbraio 2025) pubblicato 
all’albo del sito web dell’Istituzione scolastica e di accettarle incondizionatamente ed integralmente e di 
essere in condizione di poter effettuare la fornitura in conformità alle condizioni ed ai tempi richiesti; 

B. di essere iscritto e operativo nel Contracta alla data di scadenza del presente avviso o nazionale (Mepa); 
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C. che l’ente/società possiede tutte le iscrizioni e le abilitazioni necessarie per la fornitura oggetto del 
presente avviso; 

D. che l’impresa/società/cooperativa, è in regola con le norme previste dalla Legge 68/1999, in particolare 
art.17 (diritto al lavoro dei disabili) e art.47 (imprenditoria giovanile, parità di genere e assunzione di 
giovani inferiori a 36 anni e donne), nonché con le norme di cui all’ ex art. 46 D.Lgs. 198/2006 (solo aziende 
con oltre 50 dipendenti e solo per fondi PNRR) 

E. che l’impresa/società/cooperativa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di 
attività, di concordato preventivo, di sospensione dell'attività commerciale e in nessuna delle condizioni 
di esclusione previste dall'articolo 80 del D. Lgs. 19 aprile 2016 n. 50 e successive integrazioni; 

F. che nei confronti della società e dei rappresentanti legali non sia stata pronunciata condanna con 
sentenza passata in giudicato per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale per delitti 
finanziari; 

G. che l’ente/società/cooperativa è in regola con obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali 
ed assistenziali a favore dei lavoratori ed il pagamento di imposte e tasse secondo la legislazione vigente; 

H. di essere in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 83 del D. Lgs 50/2016: di idoneità professionale, 
capacità economica – finanziaria e capacità tecniche e professionali 

I. di essere a conoscenza che la presente richiesta non costituisce proposta contrattuale e non vincola in 
alcun modo l’Amministrazione che sarà libera di seguire anche altre procedure e che la stessa 
Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, 
il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa; 

J. di essere a conoscenza che la presente dichiarazione non costituisce prova di possesso dei requisiti 
generali e speciali richiesti per l’affidamento della fornitura, che invece è dichiarato dall’interessato ed 
accertato dal committente nei modi di legge in occasione della procedura di affidamento; 

K. di non trovarsi in ogni altra situazione che possa determinare l’esclusione dalle gare e/o incapacità a 
contrarre con la Pubblica Amministrazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia; 

L. di essere a conoscenza dell’obbligo al rispetto dei principi D.N.S.H. e C.A.M (criteri ambientali minimi); 

M. di accettare, in caso di aggiudicazione del contratto, la liquidazione di quanto dovuto dall’Istituto, 
subordinatamente agli stati di avanzamento e liquidazione che verranno concessi dal MIM (pertanto non 
sarà ottemperata la scadenza dei 30 giorni ricevimento fattura elettronica); 
 
N. di impegnarsi, con riferimento alle prestazioni oggetto del possibile contratto, ai sensi dell’art.2 del 
Codice di comportamento approvato con deliberazione della Giunta Provinciale n. 1514 del 27 settembre 
2024, ad osservare e fare osservare ai propri collaboratori/dipendenti a qualsiasi titolo, per quanto 
compatibili con il ruolo e l’attività svolta gli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento 
stesso;  
 
O. di autorizzare, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, e del D. Lgs n. 196/2003, il trattamento dei dati 
personali, per le esclusive esigenze collegate alla presente procedura di acquisto e per l'eventuale 
successivo affidamento della fornitura. 

Luogo e Data_____________________ 

 

Firma del Legale Rappresentante__________________________________________ 


