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RETE SCUOLE VALSUGANA E PRIMIERO

ACCORDO DI RETE

TRA

GLI ISTITUTI SCOLASTICI
DELLA VALSUGANA E DEL PRIMIERO



Visti gli artt. 11 e 15 della Legge n. 241/90

Visto il Regolamento per 'autonomia delle scuole - DPGP 13-12/Leg. D.d. 18.10.1999 -
che all’art. 7 stabilisce tra l'altro che “le istituzioni scolastiche possono promuovere accordi
di rete o aderire ad esse per il raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e
l'ottimizzazione delle attivita ad esse connesse”

Visto l'art. 19 “Reti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali” della L.P. n. 5 del 7
agosto 2006 e ss.mm.

Considerato quanto previsto dagli Statuti e dai Progetti di Istituto delle Istituzioni
scolastiche coinvolte

tra i seguenti Istituti scolastici della Valsugana e del Primiero

Istituto Comprensivo “Altopiano di Piné”
Istituto Comprensivo “Borgo Valsugana”
Istituto Comprensivo “Centro Valsugana”
Istituto Comprensivo “Civezzano”
Istituto Comprensivo “Levico Terme”
Istituto Comprensivo “Pergine 17
Istituto Comprensivo “Pergine 2 - C. Freinet”
Istituto Comprensivo “Primiero”
Istituto Comprensivo “Strigno e Tesino”
Istituto Comprensivo “Vigolo Vattaro”

Istituto di Istruzione superiore “Alcide Degasperi” - Borgo Valsugana
Istituto di Istruzione superiore “M. Curie” - Pergine Valsugana
Enaip di Borgo Valsugana
CFP Opera Armida Barelli - Levico Terme

IFPA di Levico Terme

si sottoscrive il seguente accordo di rete



Art. 1
Denominazione ed adesione

1.1 Tramite questo accordo € costituita una rete denominata “Rete Scuole Valsugana e
Primiero” composta dai seguenti Istituti scolastici presenti sul territorio della Valsugana
e del Primiero: IC “Altopiano di Pine”, IC “Borgo Valsugana”, IC “Centro Valsugana”, IC
“Civezzano”, IC “Levico Terme”, IC “Pergine 1”7, IC “Pergine 2 — C. Freinet”, IC “Primiero”, IC
“Strigno e Tesino”, IC “Vigolo Vattaro”, IIS “A. Degasperi”, 1IS “M. Curie”, Opera “Armida
Barelli”, Enaip di Borgo Valsugana, IFPA di Levico Terme.

1.2 E data possibilita ad altre Istituzioni scolastiche aventi le stesse finalita di aderire
alla rete, mandando allTstituto capofila richiesta scritta, con la dichiarazione di
accettazione delle condizioni del presente accordo.

Art. 2
Ambiti di applicazione

L’accordo ha per fine la collaborazione tra Istituzioni scolastiche e formative presenti sul
territorio di competenza, secondo il principio di sussidiarieta ed al fine di perseguire
obiettivi comuni rientranti negli ambiti di seguito riportati.

AMBITO: DIDATTICA

Attivare gruppi di studio disciplinari per un confronto sui piani di studio degli
Istituti comprensivi e dei bienni della scuola superiore, in modo da favorire una
continuita ed una integrazione all’interno del ciclo dell’obbligo scolastico.

Promuovere attivitd comuni di accoglienza soprattutto nei confronti degli studenti
frequentanti 1'ultimo anno del primo ciclo.

Condividere iniziative e percorsi di orientamento, sia informativo che formativo,
per favorire negli studenti e nelle famiglie, scelte il piu possibile consapevoli nel
passaggio alla scuola superiore.

Favorire momenti di confronto ed attivare procedure comuni per rispondere in
modo sempre piu efficace ai Bisogni Educativi Speciali (BES) degli studenti dei
diversi Istituti.

Attivare gruppi di studio e di sperimentazione per l'innovazione didattica.

Condividere riflessioni e pratiche didattiche relative all’applicazione di modifiche
normative, come quelle connesse con gli esami di Stato.

MBITO: GESTIONE DE TITUTI EL PERSONALE

- Attivare un confronto sugli esiti dell’attivita di autoanalisi di istituto per
individuare azioni condivise di miglioramento dell’offerta formativa.



Attivare un coordinamento tra i vari Istituti della rete e le Comunita di valle, in
modo da rilevare le questioni problematiche presenti sul territorio inerenti le
politiche sociali, sulle quali intervenire insieme agli enti competenti

Promuovere azioni congiunte di formazione per incrementare le competenze
didattiche e professionali dei docenti, del personale ATA e degli assistenti
educatori.

Ottimizzare e condividere le risorse strutturali e professionali per rispondere alle
esigenze dei singoli Istituti e CFP nei limiti e secondo le modalita previste dal
diverso stato giuridico degli stessi.

Favorire la circolazione delle informazioni e la diffusione di buone pratiche in
un’ottica di miglioramento della qualita dei servizi.

Condividere, secondo le disposizioni di legge, locali ed attrezzature per la
realizzazione di obiettivi specifici coerenti con il presente accordo.

ALTRI AMBITI

Intercultura

Educazione permanente.

Trasporti.

Sicurezza, privacy, anticorruzione, trasparenza.
Armonizzazione del bilancio.

Tecnologie digitali.

Consulenza e supporto ai Dirigenti Scolastici.

I precedenti ambiti ed i rispettivi obiettivi potranno essere ampliati o riveduti con il
consenso della conferenza dei Dirigenti Scolastici/Direttori.

3.1

Art. 3
Durata

L’accordo ha durata triennale a partire dall’anno scolastico 2017/18 e s’intende

tacitamente rinnovato, fatte salve eventuali diverse decisioni degli Istituti aderenti ed
eventuali modifiche ed integrazioni che si renderanno necessarie.

3.2 E data facolta ad ogni Istituto di recedere dall’accordo entro il primo mese dell’anno
scolastico, dando comunicazione scritta allTstituto capofila.



Art. 4
Conferenza dei Dirigenti Scolastici/ Direttori di CFP

4.1 E istituita — in qualita di organo di confronto, collaborazione e governo ai fini del
presente accordo - la “Conferenza dei Dirigenti Scolastici” coordinata dal Dirigente
Scolastico delllstituto Capofila individuato tra gli Istituti e CFP aderenti, con durata
annuale.

4.2 11 Dirigente Scolastico dellIstituto capofila si occupera in particolare:

- di convocare e coordinare la Conferenza dei Dirigente Scolastici/Direttori di CFP;

- di gestire, ove espressamente non previsto in modo diverso, le iniziative comuni tra gli
Istituti scolastici della rete.

4.3 Per ciascuna singola iniziativa, finalizzata al perseguimento degli obiettivi indicati
all’art. 2 e secondo le intese raggiunte nella Conferenza dei Dirigenti/Direttori di CFP,
ogni Istituto della rete pud essere individuato come capofila. E’ inoltre prevista la
possibilita di costituzione di gruppi di lavoro territoriali su tematiche inserite nel
presente accordo di rete.

4.4 Agli incontri della Conferenza dei Dirigenti/Direttori di CPF possono essere invitati
soggetti esterni al fine di supportare i componenti nell’approfondimento di particolari
tematiche.

4.5 I Dirigenti Scolastici/Direttori di CFP membri della rete si impegnano:

- a partecipare personalmente alle iniziative di rete;

- a promuovere la conoscenza della rete all'interno del proprio Istituto/CFP;

- a mettere a conoscenza gli altri Istituti/CFP della rete dell’esistenza di eventuali accordi
specifici, al fine di favorire la circolazione di idee e di buone pratiche.

Art. 5
Organizzazione

Per ciascun obiettivo indicato all’art. 2 fra gli Istituti/CFP firmatari possono essere
stipulati specifici accordi; per ciascuno di essi viene individuato allo scopo un Istituto/
CFP capofila di riferimento che ne cura la gestione organizzativa e finanziaria.

Art. 6
Gestione finanziaria

Le parti coinvolte, firmatarie degli specifici accordi, si impegnano a garantire ed a
mettere a disposizione le risorse umane e finanziarie necessarie per la realizzazione dei
progetti che saranno attivati in coerenza con le finalita e gli obiettivi del presente
accordo.

Art. 7
Norme conclusive

7.1 Per quanto non espressamente previsto e regolato dal presente accordo, si
rimanda all'ordinamento generale in materia di istruzione e formazione ed alle
norme che regolano il rapporto di lavoro del Comparto scuola e, per quanto di
competenza, ai relativi contratti degli Enti di Formazione, nonché alla normativa



vigente in termini di rapporti tra Provincia Autonoma di Trento ed Istituti
Formativi Paritari.

7.2 11 presente accordo € depositato presso le segreterie delle scuole aderenti,

pubblicato all’albo delle singole istituzioni ed eventualmente diffuso attraverso i
mezzi telematici.

Levico Terme, 25 settembre 2017

Letto, approvato e sottoscritto.
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