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DETERMINAZIONE n. 75 di data 20 agosto 2025

RINNOVO CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO DEL PERSONALE DOCENTE
Art. 93 L.P. 5/2006.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011 n.118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42” e in particolare I’art 56 e 'allegato 4/2;

VISTA la L.P. di contabilita 14 settembre 1979 n. 7 e ss.mm.ii. (Norme in materia di bilancio e di
contabilita generale della Provincia autonoma di Trento), e in particolare I'art.55 comma 2, nonché
il relativo Regolamento di contabilita approvato con D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/ leg.,
come modificati ai fini dall’attuazione delle norme in materia di armonizzazione contabile;

VISTO il Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20-22/Leg.) per la parte non in
contrasto con la normativa nazionale di cui al D.Lgs. 118/2011;

VISTA la circolare n. 573848 del 17 luglio 2025 del Servizio per il reclutamento e gestione del
personale della scuola con oggetto “Rinnovo contratti a tempo determinato personale docente e
ATA - artt. 93 e 95 LP n. 5/2006";

VISTO l'art. 93 della L.P. 7 agosto 2006 n. 5 che, in tema di rinnovi contrattuali, dispone per il
personale docente quanto segue:

“3.1. Fatto salvo quanto disposto dal comma 2, per la prosecuzione di progetti d'innovazione o per
garantire continuita didattica, i dirigenti delle istituzioni scolastiche possono procedere, se risulta
disponibile la medesima cattedra o posto, al rinnovo, per un massimo di due anni, dei contratti a
tempo determinato stipulati I'anno scolastico precedente. Il rinnovo puo avere ad oggetto contratti
su posto disponibile vacante o non vacante a condizione che il docente sia inserito nelle
graduatorie d'istituto previste da questo articolo.

3.2. Per le finalita del comma 3.1 e in presenza delle medesime condizioni, in caso di contratto su
posto disponibile non vacante stipulato dalla struttura provinciale competente, la stessa puo
procedere al rinnovo, per un massimo di due anni, dell'incarico a tempo determinato su richiesta
del dirigente dell'istituzione scolastica.”;
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VISTI i quadri delle disponibilita per I'a.s. 2025/2026 — Istituto comprensivo Pergine 1 — scuola
primaria — scuola secondaria di primo grado;

ACQUISITO I'assenso dei docenti e delle docenti interessati/e interessati al rinnovo del rapporto di
lavoro per I'a.s. 2025/2026;

Al fine di garantire la continuita didattica
DETERMINA

1. dirinnovare il contratto a tempo determinato per I'anno scolastico 25/26 ai docenti e alle
docenti:

Bianchi Debora— classe concorso AM12 Discipline letterarie 18 ore;
Carbonari Bianca— classe concorso EEEE Lingua inglese 24 ore;
Galofaro Melania— classe concorso EEEE Scuola comune 12 ore;
Lenzi llenia — classe concorso EEEE Lingua inglese 24 ore;

Molinari Elisa — classe concorso EEEE Scuola comune 12 ore;

Sai Davide Renato — classe concorso ADMM Sostegno 18 ore.

| contratti verranno generati attraverso I'applicativo Citrix, a partire dalla data di caricamento
delle graduatorie aggiornate per I'a.s. 2025-2026 che sara comunicata da Trentino digitale; in
tal modo i relativi posti risulteranno occupati e non verranno inclusi nel sistema di chiamata
unica;

2. di dare atto che la presente determinazione € immediatamente esecutiva ai sensi del c. 4
art. 8 4. del regolamento di attuazione della legge provinciale 7/1997 e approvato con
D.P.G.P. di data 26.03.1998 n. 6/78/I3g;

di dare atto che e ammesso

reclamo al Dirigente Scolastico entro il quindicesimo giorno dalla data della pubblicazione
della stessa all’albo della scuola, ai sensi dell’art. 14, comma 6, del D.P.G.P. 18 ottobre
1999 n. 13-12/Leg;

e ricorso al TAR da chiunque vi abbia interesse entro 60 giorni dalla data del termine di
pubblicazione;

e ricorso straordinario al Presidente della Repubblica in via alternativa al ricorso
giurisdizionale e per soli vizi di legittimita entro 120 giorni dalla data di definitivita.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Daniela Fruet

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale
informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa
Amministrazione, in conformita alle regole tecniche (artt 3 bis e 71 D.Lgs. 82/2005). La
firma autografa e sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del responsabile
(art. 3 D.Lgs. 39/1993).
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