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OGGETTO: assunzione incarico da parte della Dirigente scolastica e Responsabile unica di progetto per il 
coordinamento generale, organizzazione e gestione per il progetto “#Noinform…azione”, a valere sul progetto 
previsto nel PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - 
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico – – D.M. 66 del 12 aprile 2023 
CODICE AVVISO/DECRETO - M4C1I2.1-2023-1222 
CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-38428 
CUP: G34D23005910006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 23, della L.P. n. 5 del 7.08.2006 "Sistema educativo di istruzione e formazione del 
Trentino" e successive modifiche, il quale prevede che “Il dirigente scolastico adotta i 
provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali e tenuto conto delle 
competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio dei docenti previste dagli articoli 22 e 
24”; 
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VISTA la L.P. n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT” con 

particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis; 

VISTO l’art. 11 CCPL 2008 “Incarichi aggiuntivi”; 

VISTO il capo l bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni provinciali, il 
quale disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai 
sensi dell'art. 39 quinquies e ss; 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della 
Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 
la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 66, Decreto di riparto 
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

CONSIDERATO che il decreto di riparto ha assegnato a questa Istituzione scolastica: € 51.457,30; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 184 del 15 settembre 2023 
“Adozione delle Linee guida per le discipline STEM” e le relative Linee guida per le 
discipline STEM; 

VISTA la nota prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del 
Merito ha diramato le Istruzioni operative per l’attuazione delle azioni relative al Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico”, di cui al citato D.M. 12 aprile 2023, n. 66; 

VISTE le delibere degli OOCC relative all’adesione al progetto PNRR  
- delibera n. 10 del Collegio dei Docenti del 14 dicembre 2023;  
- delibera n. 27 del Consiglio di Istituto del 20 dicembre 2023; 

PRESO ATTO che per l’intervento 2.1 Next Generation EU - “Didattica digitale integrata e formazione 



  

alla transizione digitale per il personale scolastico”, di cui al D.M. 12 aprile 2023, n. 66, è 
stato generato il CUP G34D23005910006 ed inserito in piattaforma Futura; 

VISTO il progetto inoltrato in data 19 febbraio 2024; 

VISTO che in data 26 febbraio 2024 è stato sottoscritto dal direttore generale e coordinatore 
dell’Unità di missione per il PNRR l’accordo di concessione che autorizza il progetto 
sopracitato e il relativo finanziamento; 

VISTO l’accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0026988 del 26-02-2024 
acquisito agli atti dell’Istituto con prot. n. ISEMP 1216/5.3 del 04 marzo 2024 che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 
spesa; 

VISTA la Determinazione della dirigente scolastica n. 33 del 4 marzo 2024 di Assunzione in 
bilancio per il Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next 
Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico – 
– D.M. 66 del 12 aprile 2023, del progetto “#Noinform…azione”, CODICE AVVISO/DECRETO 
- M4C1I2.1-2023-1222, CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-38428, CUP: 
G34D23005910006;  

VISTO il Progetto d’Istituto valido per il triennio 2023-2026, approvato dal Collegio dei Docenti 
con Deliberazione n. 14 di data 17 febbraio 2023 e con Deliberazione n. 2/2023 del 
Consiglio dell’Istituzione Scolastica di data 17 febbraio 2023; 

CONSIDERATO che la dirigente scolastica Daniela Fruet, Responsabile Unico di progetto, in virtù della sua 
qualifica, assume l’incarico di coordinamento e gestione generale del progetto, su 
autorizzazione della dirigente generale del Dipartimento Istruzione e Cultura, per poter 
procedere con l’iter amministrativo-contabile previsto dal progetto; 

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 recante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

SULLA BASE dell’autocertificazione prodotta riguardo all’insussistenza di motivi di incompatibilità 
all’assunzione dell’incarico e di situazioni, anche potenziali di conflitto di interessi; 

VISTO l’art. 34 del Regolamento UE 241/2021 che stabilisce di garantire adeguata visibilità ai 
risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea; 

ASSUME  

 

l’incarico per il coordinamento generale, l’organizzazione e la gestione del progetto “#Noinform…azione”, - 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 
66/2023), per n. 75 ore aggiuntive, dalla data di autorizzazione da parte della dirigente generale del Dipartimento 
Istruzione e Cultura di Trento al 31 dicembre 2025. 

 



  
Il compenso orario è stabilito in € 34,00.- (importo lordo ente) ed € 25,00.- (importo lordo dipendente) 
assoggettato ai contributi e alle ritenute previste per legge, come specificato nella tabella allegata alla nota del 
Servizio Istruzione del 19.04.2023 prot. n. S167/2023/300638-4.4/AZ/FB. 

Per l’incarico conferito è pertanto previsto un compenso totale pari ad € 2.550,00.- (importo lordo ente), pari ad € 
1.875,00.- (importo lordo dipendente) che sarà liquidato a cedolino sulla base delle ore effettivamente svolte. 

 

L’attività dovrà essere svolta al di fuori del normale orario di servizio, a partire dalla data di affidamento 
dell’incarico e conclusa entro il 31.12.2025; dovrà essere documentata in un apposito registro, che attesti il proprio 
impegno orario e sarà retribuita per le ore effettivamente svolte, a cedolino. 

 

Tale importo trova copertura nella voce di costo “Rimborso degli altri costi sostenuti per l’organizzazione del 
percorso” del piano finanziario autorizzato. 

 

Il presente atto sarà pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, sulla home page del sito, al link “Futura: 
la scuola per l’Italia di domani”, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 
 

      
 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

   Prof.ssa Daniela Fruet 
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e 
conservato presso questa Amministrazione, in conformità alle Linee 
guida AglD (artt 3 bis, c. 4 bis e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa 
è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del responsabile 
(art. 3 D.Lgs. 39/1993). 
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