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REGISTRO DET. N. 352.4 Pergine Valsugana, 24 aprile 2023

Al Sito web dell'istituto, Sezione Albo pretorio
Al Sito web dell'lstituto, sezione PNRR Next generation classrooms
Agli otti, PNRR Next generation classrooms

DETERMINAZIONE della DIRIGENTE SCOLASTICA N. 35 del 24.04.2023

OGGETTO: incarichi relativi al responsabile del progetto, ai componenti del Team di
progettazione e al collaudatore per i piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi
della missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 ~ Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2 “Scuola 4.0; scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation Classrooms ~ progetto “PergiNextOne”

CODICE CUP: G34D22007050006 :

CODICE PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-24395

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 - del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le
istituzioni scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'investimento 3.2 del
PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;
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VISTO I'Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next
generation EU - Azione 1 - Next Generation Classroom;

CONSIDERATO che I'allegato 1 del Decreto del MIUR 218 del 8 agosto 2022 quantifica in €
186.290,76 la somma massima per la realizzazione del progetto;

VISTO I'Accordo di concessione che regolarizza le procedure di attuazione e di finanziamento del
progetto, notificato alla scuola in data 17/03/2023 assunto a protocollo con n. 1714/5.3 del
24.03.2023;

VISTA la nota 107624 del 21/12/2022 del Ministero dell'lstruzione e del Merito che reca
istruzioni operative relativamente al “Piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4:
istruzione e ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0”;

VISTO il Piano finanziario inserito nel Progetto che suddivide le spese secondo le seguenti voci:

Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, continenti € 149.661,69
digitali, app e software, etc.)

Eventuali spese per acquisto di arredi innovativi € 17.000,00

Eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio strettamente | € 1.000,00
funzionali all’'intervento

Spese di progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di € 18.629,07
Lcollaudo e le spese per gli obblighi di pubblicita) |

CONSIDERATO che le spese di progettazione e tecnico-operative ricomprendono i costi del
personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attivitd tecniche quali la
progettazione degli spazi e degli allestimenti, altre attivita tecnico-operative strettamente
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone,
nonché gli eventuali costi strettamente connessi al rispetto degli obblighi di pubblicita del
finanziamento dell’Unione europeg;

VISTO che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivity di progetto, in
qualita di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole,
soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte
al personale scolastico interno, in possesso delle necessarie competenze per I'espletamento di
funzioni aggiuntive;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.ii.;



F UTUR A DS LA SCUOLA

PER L'ITALIA DI DOMANI
Finanziato - , . . .
ot nzl Minidoro dell Stsasions -, @Y Ttaliadomani
M dall'Unione europea ) ”,

NextGenerationEU e M@M L l PIANO NAZIONALE Di RIPRESA E RESILIENZA

VISTI I'art. 508 del Decreto Legislativo 297/1994 e Vart. 43 del CCPL del 31/10/2006
(incompatibilitd - incarichi aggiuntivi personale docente);

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Provinciale 30 novembre 1998, N. 39-111/LEG -
Regolamento concernente “Autorizzazioni allo svolgimento di attivita e incarichi compatibili con
il rapporto di pubblico impiego presso la Provincia Autonoma di Trento e anagrafe degli incarichi
dei dipendenti provinciali e degli enti funzionali” ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo n. 1652001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. e, in particolare, l'articolo 7 comma 6
recante “Gestione delle risorse umane”;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PN.R.R.;

VISTO il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro vigente per il personale DOCENTE delle scuole
gli istituti istruzione primaria e secondaria della Provincia autonoma di Trento;

VISTO il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro vigente per il personale AT.A. delle scuole ed
istituti di istruzione primaria e secondaria della provincia autonoma di Trento; visto il C.C.P.L.
2008;

VISTO l'art. 11 CCPL 2008 “Incarichi aggiuntivi”;

VISTO I'art. 41 CCPL 15.10.2007, come sostituito dall'art. 5 dell'accordo di data 10.02.2009,
come modificato dall'art. 2 accordo dd. 18.02.2010 e dall’art. 38 Accordo 4.6.2018 declinato
“Incarichi aggiuntivi”;

VISTO il capo | bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni provinciali,
il quale disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai
sensi dell'art. 39 quinquies e ss;

VISTO il “Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia Autonoma di Trento e degli
enti pubblici strumentali della Provincia" approvato dalla G.P. con delibera n. 1217 del
18/07/2014;

VISTO il Regolamento sulle modality di esercizio dell'autonomia finanziaria delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20-22/Leg.) per quanto compatibile
con quanto previsto dal decreto legislativo 118/2011;

VISTO il Decreto Legislativo n. 1182011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2099, n. 42” e in particolare I'articolo 56E I'allegato 472 e
larticolo 51 comma 2 lettera a);
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VISTA la Legge Provinciale 7 agosto 2006 n. 5, “Sistema educativo di istruzione e formazione del
Trentino” ss.mm.ii.;

VISTA la legge provinciale n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del personale della
PAT” con particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis;

VISTO il Bilancio di previsione finanziario 2023-2025 approvato dal Consiglio dell'Istituzione in
data 22 dicembre 2022 con deliberazione n. 11 e del Piano triennale delle attivita, inviato al
Servizio Istruzione con nota prot. 06/5.1 del 02.01.2023 ai fini dell’approvazione da parte della
Giunta Provinciale;

VISTO il Bilancio finanziario gestionale adottato con determinazione del Dirigente n. 75 di data
23 dicembre 2022;

VISTA la deliberazione della Giunta provinciale n. 444 del 17.03.2023 avente per oggetto
“Approvazione dei bilanci di previsione e relativi programmi triennali delle attivita delle
istituzioni scolastiche e formative provinciali per gli esercizi finanziari 2023 - 2025, ai sensi del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e degli articoli 78 bis 1 e 78 bis 2 della legge
provinciale di contabilitd” con la quale il Bilancio di previsione finanziario 23-25 viene approvato;

VISTE le deliberazioni n. 13 del 17/02/2023 del Collegio Docenti e n. 1 del 17/02/2023 del
Consiglio dell’lstituzione con le quali & stata approvata I'adesione al PNRR nell’ambito
dell’Azione 1 Next Generation Classrooms;

VISTA in proposito la determinazione del Dirigente Scolastico n. 28 del 29.03.2023, di formale
assunzione a Bilancio;

CONSIDERATE le finalita del Progetto Triennale di Istituto;

PRESO ATTO della disponibilita dei docenti individuati e del personale ATA individuato;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 23 del 22 marzo 2023 avente per oggetto “Costituzione del
gruppo di lavoro tecnico operativo per le azioni relative al PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi — Progetto “PergiNextOne”, CODICE CUP: G34D22007050006, CODICE

PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-24395”;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 24 del 22 marzo 2023 avente per oggetto “Assegnazione
ufficio di RUP per il Progetto “PergiNextOne” — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 4;
Istruzione e ricerca - Investimento 3.2; Scuola 4.0 - Azione 1 “Next Generation Classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi”, CODICE CUP: G34D22007050006, CODICE PROGETTO: M4C113.2-2022-961-p-

24395”;
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VISTO I'Awiso di selezione per il reclutamento di personale interno per far parte del Gruppo di
progettazione (n. prot. 1913-5.3-2023 di data 5 aprile 2023);

VISTO il verbale della Commissione per la selezione di personale interno per far parte del Gruppo di
progettazione (n. prot. 2064-5.3-2023 di data 15 aprile 2023);

VISTA |a determinazione dirigenziale n. 33 dei data 15 aprile 2023 con oggetto “Graduatoria personale
interno ai fini della integrazione del Gruppo di Progettazione per le azioni relative al PNRR”;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 34 dei data 15 aprile 2023 con oggetto “Costituzione del
gruppo di Progettazione per le azioni relative al PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente
1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 — Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi — Progetto “PergiNextOne”, CODICE CUP: G34D22007050006, CODICE
PROGETTO: M4C1l3.2-2022-961-P-243952;

la necessita di nominare un collaudatore tecnico e considerato che la figura dellAssistente di
Laboratorio Scolastico (A.LS.) assegnato allistituto contratto a tempo indeterminato & unico
all'interno dell’istituto e che per le sue competenze tecniche pué ricoprire il ruolo di collaudatore;

PRESO ATTO che le attivita potranno essere riconosciute nelle UCS quali costi diretti;

CONSIDERATO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

VISTA la circolare del Servizio Istruzione PAT/300638 acquista al protocollo dell’IC Pergine 1 al n. 2146
del 20.04.2023 avente ad oggetto “Compensi incarichi personale docente e ATA - PNRR” e i relativi
allegati;

VISTI gli accordi con gli uffici preposti della Provincia Autonoma di Trento, con i quali si & previsto che i
compensi per le attivita svolte dal personale della scuola verranno erogate a cedolino;

IN CONSIDERAZIONE di quanto sopra e che I'attivitd dovra essere svolta in costanza di contratto di
subordinazione (personale interno alla scuola), pertanto il personale temporaneo o che fruira di
trasferimento presso altra istituzione scolastica, cessera anche dagli incarichi PNRR sottoscritti nel
momento in cui non sara pill direttamente dipendente da questa Istituzione scolastica;

DETERMINA
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1. di assumere in capo il ruolo di responsabile e di coordinamento generale del progetto
“PergiNextOne”;

2. di affidare l'incarico di supporto amministrativo, tecnico e organizzativo al Responsabile
Amministrativo Scolastico (R.-A.S.), Russo Nicola, per un importo pari a Euro 1.320,00 (60 ore al
costo orario di Euro 22,00 inteso quale importo lordo ente pari ad euro 16,49/ora lordo
dipendente);

3. di affidare I'incarico di collaborazione al RAS nella gestione amministrativa, tecnica e
organizzativa all’Assistente amministrativo, Agnoli Barbara, per un importo pari a Euro 720,00 (40
ore al costo orario di € 18,00 inteso quale importo lordo ente pari ad euro 13,67/ora lordo
dipendente);

4. di affidare Vincarico di coordinatore della progettazione, progettista tecnico-operativo,
didattico e della logistica interna agli spazi allAnimatrice Digitale, Beber Mara, per un importo
pari ad Euro 1.800,00 (75 ore al costo orario di € 24,00 inteso quale importo lordo ente pari ad
euro 17,50/ora lordo dipendente);

5. di affidare l'incarico di coordinatore della progettazione, progettista tecnico-operativo,
didattico e della logistica interna agli spazi all’Animatore Digitale, Lunz Marco, per un importo
pari ad Euro 1.800,00 (75 ore ore al costo orario di € 24,00 inteso quale importo lordo ente pari
ad euro 17,50/ora lordo dipendente);

6. di affidare I'incarico di collaborazione tecnico-operativa e della logistica interna agli spazi alla
docente Lasta Marina, referente Scuola secondaria di primo grado, per un importo pari ad Euro
480,00 (20 ore al costo orario di € 24,00 inteso quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora
lordo dipendente);

7. di affidare I'incarico di collaborazione tecnico-operativa e della logistica interna agli spazi alla
docente Garofalo Lara, referente Scuola secondaria di primo grado, per un importo pari ad Euro
480,00 (20 ore al costo orario di € 24,00 inteso quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora
lordo dipendente);

8. di affidare I'incarico di collaborazione tecnico-operativa e della logistica interna agli spazi alla
docente Lazzeri Michela, referente Scuole primarie, per un importo pari ad Euro 600,00 (25 ore
al costo orario di € 24,00 inteso quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora lordo
dipendente);
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9. di nominare quale collaudatore tecnico allAssistente di Laboratorio Scolastico (A.L.S.), Dascola

Stefano, e di affidargli I'incarico per un importo pari a Euro 1.080,00 (60 ore al costo orario di €
18,00 inteso quale importo lordo ente pari ad euro 13,67/ora lordo dipendente);

10. che gli importi previsti saranno elargiti sulla base di quanto effettivamente svolto e dietro
presentazione di un time-sheet, per un importo complessivo massimo di Euro 8.280,00;

11. di imputare le spese di cui ai punti precedenti alla prenotazione fondi n. 4027624 - pos. 004
attiva del capitolo 402390 “Attuazione progetti cofinanziati UE e FSE” del Bilancio di previsione
2023-2025, esercizio finanziario 2023, per complessivi Euro 8.280,00 a favore della Provincia
Autonoma di Trento, per far fronte alle liquidazioni dei compensi spettanti ai componenti del
team di progettazione del progetto “PergiNextOne” mediante cedolino;

12. che gli incarichi, allegati alla presente Determinazione, riguardano il periodo dal 24 aprile
2023 al 31 dicembre 2024, salvo proroghe successivamente comunicate dall’Unit3 di missione
del Progetto;

11. di dare atto alla pubblicazione della presente Determinazione all'albo dell’Istituto, ai sensi
dell’art. 14, comma 6, del D.P.G.P. 18/10/1999, n. 13-12/Leg. e nell’apposita sezione del sito web
istituzionale,

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell'autonomia finanziaria delle istituzioni
scolastiche e formative provinciali, si attesta la regolarita contabile del presente atto in relazione alle
verifiche di cui all’art. 56 della Lp 7/1979.

Il responsabile amministrativo
scolastico

Dott: Nicola Russo
%L‘gﬂ @»SSO

All. 1. Incarico membro del team di progettazione, Nicola Russo
All. 2. Incarico membro del team di progettazione, Barbara Agnoli
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All. 3. Incarico membro del team di progettazione, Mara Beber
All. 4. Incarico membro del team di progettazione, Marco Lunz
All. 5. Incarico membro del team di progettazione, Marina Lasta
All. 6. Incarico membro del team di progettazione, Lara Garofalo
All. 7. Incarico membro del team di progettazione, Michela Lazzeri
All. 8. Incarico collaudatore tecnico, Stefano Dascola
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Istituto Comprensivo di Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado

PERGINE 1
Via Monte Cristallo 2 - 38057 PERGINE (TN)
Tel. 0461/532261 - Fax 0461/533167 C.F. 96056890229
ic.perginel @pec.provincia.tn.it
www.icperginel.it
Scuola primaria don Milani Pergine Scuola primaria Zivignago  Scuola primaria Canezza Scuola primaria Sant’Orsola
Scuola primaria Fierozzo  Scuola secondaria di primo grado C. Andreatta Pergine

Al RAS Russo Nicola
All. n. 1 alla Det. dir. n. 35 del 24. 04.2023

Oggetto: nomina incarico Team di progettazione

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation Classrooms — progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: MA4C113.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 del 24.04.2023, si comunica che alla SV, & stato assegnato l'incarico di
MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico e collabora con Iintera comunita scolastica, oltre che con le
realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:

© la progettazione (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

o la previsione delle misure di accompagnamento per |'utilizzo efficace dei nuovi spazi;

o la collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle attivita tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei
relativi target e milestone (a titolo esemplificativo, attivita operative strumentali
all'allestimento degli ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature, etc...).

Il RAS coordina gli uffici di segreteria per la gestione del percorso progettuale nelle sezioni di specifica
competenza ed effettua il monitoraggio in itinere. E’ 3 suo carico il supporto amministrativo, tecnico e
organizzativo dell’intero progetto.

Per tale incarico & previsto un importo pari a Euro 1.320,00 (60 ore al costo orario di Euro 22,00 inteso
quale importo lordo ente pari ad euro 16,49/ora lordo dipendente) che verra erogato a cedolino
stipendiale; si prevede che 'incarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024.
RingraziandoLa per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.

OO AT o
&0 C%’%ﬁ’@g\ La Dirigente
Ir' / I'- 2N -
ISEVZTN ,'?@\ a Ffuet
['ZJ(O X ans
3 2 \
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- Istituto Comprensivo di Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado

PERGINE 1
Via Monte Cristallo 2 - 38057 PERGINE (TN)
Tel. 0461/532261 - Fax 0461/533167 C.F. 96056890229
ic.perginel @pec.provincia.tn.it
www.icperginel.it
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Scuola primaria Fierozzo  Scuola secondaria di primo grado C. Andreatta Pergine

All'Assistente amministrativo Agnoli Barbara
All. n. 2 alla Det. dir. n. 35del 24.04.2023

Oggetto: nomina incarico Team di progettazione

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation Classrooms — progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: MA4C113.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 del 24.04.2023, si comunica che alla S.V. é stato assegnato l'incarico di
MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico e collabora con I'intera comunita scolastica, oltre che con le
realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:

o la progettazione (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

o la previsione delle misure di accompagnamento per ['utilizzo efficace dei nuovi spazi;

o la collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle attivitd tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi
target e milestone (a titolo esemplificativo, attivita operative strumentali all’allestimento degli
ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature, etc...).

Lassistente amministrativo collabora in particolare con il RAS per la gestione del percorso progettuale
nelle sezioni di specifica competenza ed effettua il monitoraggio in itinere e dunque nel supporto
amministrativo, tecnico e organizzativo dell’intero progetto.

Per tale incarico & previsto un importo pari a Euro 720,00 (40 ore al costo orario di € 18,00 inteso
quale importo lordo ente pari ad euro 13,67/ora lordo dipendente)che verra erogato a cedolino
stipendiale; si prevede che Vincarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024,

Ringraziandola per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.
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Alla docente BEBER MARA
All. n. 3 alla Det. dir. n. 35 del 24.04.2023

Oggetto: nomina incarico Team di progettazione

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation Classrooms — progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: MA4C1i3.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 del 24.04.2023, si comunica che allaS.V. & stato assegnato l'incarico di

MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico e il RAS e collabora con lintera comunita scolastica, oltre che
con le realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:
* |a progettazione (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;
® la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e
I'aggiornamento degli strumenti di pianificazione;
¢ la previsione delle misure di accompagnamento per I'utilizzo efficace dei nuovi spazi;
¢ la collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle attivita tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi
target e milestone (a titolo esemplificativo, attivity operative strumentali all'allestimento degli
ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature, etc...).
Il Team, inoltre, provvede:
* a collaborare con gli uffici di segreteria all'inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del
percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza;
* ad effettuare il monitoraggio per misurare:
* il grado di avanzamento delle azioni di progetto;
* il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma
indicato per ciascuna scuola attuatrice;
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* il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0.

Per tali incarichi & previsto un importo pari ad Euro 1.800,00 (75 ore al costo orario di € 24,00 inteso
quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora lordo dipendente) che verra erogato a cedolino
stipendiale; si prevede che I'incarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024.

RingraziandoLa per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.
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Al docente
LUNZ MARCO

All. n. 4 alla Det. dir. n. 35 del 24,04.2023

Oggetto: nomina incarico Team di progettazione

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unjone Europea ~ Next Generation Classrooms — progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: MA4C1i13.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 del 24.04.2023, si comunica che alla SV, & stato assegnato l'incarico di

MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico e il RAS e collabora con l'intera comunita scolastica, oltre che
con le realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:
* la progettazione (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;
¢ la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e
Faggiornamento degli strumenti di pianificazione;
* la previsione delle misure di accompagnamento per I'utilizzo efficace dei nuovi spazi;
® la collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle attivit3 tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi
target e milestone (a titolo esemplificativo, attivitd operative strumentali all’allestimento degli
ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature, etc...).
Il Team, inoltre, provvede:
* a collaborare con gli uffici di segreteria all'inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del
percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza;
* ad effettuare il monitoraggio per misurare:
* il grado di avanzamento delle azioni di progetto;



FUTURA ‘PER L'ITALIAIB?gglI\JI%m

SRy nonziato Y Ainidr et Sisione @ Ttaliadomani
MBI dallUnione europea Y . e i
S NextGenerationEU o dol AMeits
* il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma

indicato per ciascuna scuola attuatrice;

* il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0.

Per tali incarichi & previsto un importo pari ad Euro 1.800,00 (75 ore al costo orario di € 24,00 inteso
quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora lordo dipendente) che verra erogato a cedolino
stipendiale; si prevede che I'incarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024.

RingraziandoLa per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.
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Alla docente
LASTA MARINA

All. n. 5 alla Det. dir. n. 35 del 24, 04.2023

Oggetto: nomina incarico Team di progettazione

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation Classrooms - progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: MA4C1i3.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 del 24.04.2023, si comunica che alla S.V. é stato assegnato I'incarico di

MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico e il RAS e collabora con lintera comunits scolastica, oltre che
con le realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:
¢ la collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle attivitd tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi
target e milestone (a titolo esemplificativo, attivita operative strumentali all'allestimento degli
ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature, etc...-SSPG).
Il Team, inoltre, provvede:
* a collaborare con gli uffici di segreteria all'inserimento on-line dej dati relativi alla gestione del
percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza;
® ad effettuare il monitoraggio per misurare:
* il grado di avanzamento delle azioni di progetto;
* il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma
indicato per ciascuna scuola attuatrice;
* il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0.
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Per tali incarichi & previsto un importo pari ad Euro 480,00 (20 ore al costo orario di € 24,00 inteso

quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora lordo dipendente) che verr) erogato a cedolino

stipendiale; si prevede che Fincarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024.

Ringraziandola per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.
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Alla docente
LARA GAROFALO

All. n. 6 alla Det. dir. n. 35 del 24.04.2023

Oggetto: nomina incarico Team di progettazione

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation Classrooms — progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 del 24.04.2023, si comunica che alla S.V. & stato assegnato l'incarico di

MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico e il RAS e collabora con I'intera comunita scolastica, oltre che
con le realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:

e la collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle attivity tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi
target e milestone (a titolo esemplificativo, attivitd operative strumentali all'allestimento degli
ambienti e all'utilizzo tecnico delle attrezzature, etc...- SSPG).

Il Team, inoltre, provvede:

* acollaborare con gli uffici di segreteria all'inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del
percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza;

* ad effettuare il monitoraggio per misurare:

* il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

= il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma
indicato per ciascuna scuola attuatrice;

® il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0.
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Per tali incarichi & previsto un importo pari ad Euro 480,00 (20 ore al costo orario di € 24,00 inteso
quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora lordo dipendente) che verra erogato a cedolino
stipendiale; si prevede che I'incarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024,

RingraziandoLa per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.
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Istituto Comprensivo di Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado

PERGINE 1
Via Monte Cristallo 2 - 38057 PERGINE (TN)

Tel. 0461/532261 - Fax 0461/533167 C.F. 96056890229
ic.perginel@pec.provincia.tn.it
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Alla docente
LAZZERI MICHELA

All. n. 7 alla Det. dir. n. 35 del 24.04.2023

Oggetto: nomina incarico Team di progettazione

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation Classrooms — progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: MA4C1I3.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 del 24.04.2023, si comunica che alla S.V. & stato assegnato 'incarico di
MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE

Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico e il RAS e collabora con I'intera comunita scolastica, oltre che
con le realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:
® la collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) nelle attivita tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi
target e milestone (a titolo esemplificativo, attivita operative strumentali allallestimento degli
ambienti e all'utilizzo tecnico delle attrezzature, etc...-SP).
Il Team, inoltre, provvede:
* a collaborare con gli uffici di segreteria all'inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del
percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza;
* ad effettuare il monitoraggio per misurare:
* il grado di avanzamento delle azioni di progetto;
* il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma
indicato per ciascuna scuola attuatrice;
* il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0.
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Per tali incarichi & previsto un importo pari ad Euro 600,00 (25 ore al costo orario di € 24,00 inteso
quale importo lordo ente pari ad euro 17,50/ora lordo dipendente) che verra erogato a cedolino
stipendiale; si prevede che I'incarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024.

Ringraziandola per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.
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All'Assistente di laboratorio scolastico
Stefano Dascola

All. n. 8 alla Det. dir. n. 35 del 24.04.2023

Oggetto: incarico Collaudatore tecnico

Piano di creazione ambienti di apprendimento innovativi della missione 4: istruzione e ricerca
Componente 1 - Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation Classrooms — progetto “PergiNextOne”
CODICE CUP: G34D22007050006

CODICE PROGETTO: MA4C1I3.2-2022-961-P-24395

Vista la determinazione n. 35 de| 24.04.2023, si comunica che alla S.V, & stato assegnato I'incarico di

COLLAUDATORE TECNICO.
L'incarico prevede
1. il collaudo delle attrezzature, degli strumenti e dej dispositivi acquistati nell’ambito del
Progetto “PergiNextOne”;
2, la verifica della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra quanto acquistato,
quanto indicato nell’offerta e quanto richiesto nel piano degli acquisti;
3. la redazione dei verbali di collaudo;
4, la collaborazione con la dirigente scolastica e i membri del team di progettazione nella

risoluzione di problematiche connesse al progetto, al fine di una corretta e completa realizzazione
dello stesso.

Per tale incarico & importo pari a Euro 1.080,00 (60 ore al costo orario di € 18,00 inteso quale importo
lordo ente pari ad euro 13,67/ora lordo dipendente) che verra erogato a cedolino stipendiale; si

prevede che I'incarico abbia termine entro il 31 dicembre 2024.
RingraziandoLa per la preziosa disponibilita, si porgono cordiali saluti.




